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COMUNE DI CASARANO

Provincia di Lecce
comune.casarano.le@pec.rupar.puglia.it

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA QUALE
COMPONENTE ESPERTO ESTERNO DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER
L’ESPLETAMENTO DEL CONCORSO PUBBLICO BANDITO DAL COMUNE DI CASARANO
PER UNA UNITA CON PROFILO DI AVVOCATO - AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

IL RESPONSABILE DEL SETTORE IV - RISORSE UMANE
Richiamata la Determinazione Reg. Gen. n. 1108/2024 con la quale viene determinato di dare avvio alla
procedura di selezione pubblica, per esami, per la copertura di n. 1 (una) unita per il profilo di Avvocato -
Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022, a tempo pieno e
indeterminato, da destinare al Settore Avvocatura, con approvazione dello schema di Bando di Concorso
pubblico;
Rilevato che
v" In un’ottica di ottimizzazione delle tempistiche del relativo bando di concorso, si rende necessaria la
nomina dei componenti delle relative commissioni esaminatrici;
v" T’art. 9 del DPR n. 82 del 16.06.2023 dispone che:
. (comma 1) Le commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici sono composte da tecnici
esperti nelle materie oggetto del concorso, scelti tra dipendenti di ruolo delle amministrazioni,
docenti ed estranei alle medesime. Delle predette commissioni possono fare parte, come componenti
aggiunti, anche specialisti in psicologia e risorse umane. In ogni caso nella composizione delle
commissioni esaminatrici si applica il principio della parita di genere, secondo quanto previsto
dall'articolo 57, comma 1, lettera a), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

. (comma 3) Non possono essere nominati componenti delle predette commissioni i
componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione interessata, coloro che ricoprono
cariche politiche o che siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

. (comma 4) Le disposizioni di cui al presente articolo si applicano anche alla procedura di
nomina delle sottocommissioni.
. (comma 7) Nel rispetto delle disposizioni del presente articolo, le commissioni esaminatrici

prevedono, con l'individuazione preferenziale di personale di qualifica pari o superiore a quella cui
il concorso e riferito, la partecipazione di:

- personale dirigenziale o equiparato, con funzione di presidente, appartenente
all'amministrazione che ha bandito il concorso o anche appartenente ad altra amministrazione;

- b) docenti ed esperti nelle materie oggetto del concorso;

- c) professionisti esperti 0 appartenenti a soggetti esterni specializzati nella valutazione delle
capacita, attitudini, motivazioni individuali e dello stile comportamentale, ove previsto;

- d) personale non dirigenziale appartenente all'amministrazione che ha bandito il concorso,
anche con funzione di segretario;

- e) specialisti in psicologia e risorse umane, ove previsto;

- f) esperti in competenze digitali e trasversali in ambito di comunicazione e gestione del
personale.



. (comma 8) In relazione al numero dei partecipanti alle selezioni o per particolari esigenze
organizzative opportunamente motivate, le commissioni esaminatrici dei concorsi per esami 0 per
titoli ed esami possono essere suddivise in sottocommissioni, con l'integrazione di un numero di
componenti pari a quello delle commissioni originarie e di un segretario aggiunto.

. (comma 9) Il presidente e i membri delle commissioni esaminatrici possono essere scelti
anche tra il personale in quiescenza che abbia posseduto, durante il servizio attivo, la qualifica
richiesta per i concorsi. L'utilizzo del personale in quiescenza non & consentito se il rapporto di
servizio sia stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni di salute o per decadenza dall'impiego
comungue determinata e, in ogni caso, qualora la decorrenza del collocamento a riposo risalga a
oltre un triennio dalla data di pubblicazione del bando di concorso.

. (comma 10) Possono essere nominati in via definitiva i supplenti tanto per il presidente
guanto per i singoli componenti la commissione. | supplenti intervengono alle sedute della
commissione nelle ipotesi di impedimento grave e documentato degli effettivi.

. (comma 11) Alle commissioni possono essere aggregati membri aggiunti per gli esami di
lingua straniera e per le materie relative a specializzazioni non rinvenibili nelle amministrazioni,
oltre agli specialisti in psicologia e risorse umane di cui al comma 1.

Visto I’art. 17 “Commissione esaminatrice” del vigente “Regolamento recante la disciplina dell’accesso agli
impieghi, delle selezioni pubbliche e delle altre procedure selettive” del Comune di Casarano approvato con
Deliberazione della G.C. n. 146 del 21/06/2024, il quale, ai commi 1, 2, 3 e 7 recita:

1. Le Commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici sono costituite con provvedimento del
Segretario Generale.

2. Le Commissioni esaminatrici sono composte:

a) da un dipendente dell ente, incaricato di E.Q., che la presiede;

b) da due membri esperti con specifiche competenze tecniche rispetto alle prove previste dal
bando di selezione, scelti tra dipendenti dell’ente o dipendenti di altre amministrazioni
pubbliche, docenti universitari, liberi professionisti, nonché soggetti estranei alle medesime
pubbliche amministrazioni, di qualifica funzionale o posizione professionale almeno pari o
assimilabile a quella del posto messo a concorso;

3. 1 componenti della commissione possono essere scelti anche tra il personale in quiescenza che
abbia posseduto, durante il servizio attivo, la qualifica richiesta per i concorsi. L utilizzo del
personale in quiescenza non é consentito se il rapporto di servizio ¢ stato risolto per motivi
disciplinari, per ragioni di salute o per decadenza dall’impiego comunque determinata e, in
ogni caso, qualora la decorrenza del collocamento a riposo risalga a oltre un triennio dalla
data di pubblicazione del bando di concorso.

7. Per la scelta dei membri esterni si procedera con avviso pubblico che indichera requisiti e
criteri di scelta dei commissari. Nel caso in cui ’avviso vada in tutto o in parte deserto, o in
caso di mancata rispondenza delle manifestazioni di interesse ricevute ai requisiti dell’avviso,
i commissari saranno scelti in via diretta.

8. Aisensidell’art. 57, comma 1, lettera a) del D. Lgs. n. 165/2001 almeno un terzo dei posti di
componente delle Commissioni Esaminatrici sono riservati, salva motivata impossibilita, a
donne, fermo restando il possesso dei requisiti

Visto I’art. 18 “Compensi” del vigente “Regolamento recante la disciplina dell’accesso agli impieghi, delle
selezioni pubbliche e delle altre procedure selettive” del Comune di Casarano approvato con Deliberazione
della G.C. n. 146 del 21/06/2024, il quale recita:
1. Secondo quanto previsto dal I'art. 1 — lett. r) del D.P.R. n. 82 del 16.06.2023, ai membri
esperti e al segretario della Commissione dipendenti dell’amministrazione spettano i
compensi determinati ai sensi del D.P.C.M. 24.04.2020, ridotti del 50%. Al personale
dell’ente che svolga funzioni di sorveglianza, é corrisposto il solo compenso dovuto per lavoro
straordinario, se le operazioni concorsuali si svolgono oltre I'orario di lavoro stabilito di
lavoro.
2. Ai membri esperti esterni, al segretario esterno e ai membri aggiunti esterni della
Commissione spettano i compensi determinati ai sensi del D.P.C.M. 24.04.2020, ridotta del
10% . Nulla é dovuto per le spese di viaggio.
3. L'eventuale prova preselettiva, ai fini dei compensi, & considerata all'interno della quota base.



4. I compenso fisso di cui al comma 2 e ulteriormente ridotto del 20% nel caso di concorsi che
non prevedano la prova scritta, ai sensi del successivo art. 26.
Considerato che, al fine di concludere la procedura concorsuale in parola, occorre procedere alla nomina dei
componenti esperti esterni della Commissione esaminatrice, individuati tra soggetti dotati di specifica e
comprovata competenza nelle materie sulle quali vertono le selezioni, assicurando la presenza femminile,
fatti salvi i casi di oggettiva difficolta a reperire tali componenti;

RENDE NOTO
E’ indetto un avviso pubblico per I’acquisizione di candidature per la nomina quali componenti esperti
esterni della commissione esaminatrice del concorso pubblico “per esami, per la copertura di n. 1 (una)
unita per il profilo di Avvocato - Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione del CCNL Funzioni Locali
16.11.2022, a tempo pieno e indeterminato” indetto dal Comune di Casarano.

Art.1 Candidatura all’incarico
Possono presentare la propria candidatura, come componenti di commissione e come membro aggiuntivo per
materia specialistica, tecnici esperti nelle materie oggetto del concorso, scelti tra funzionari delle
amministrazioni, docenti, purché diversi da quella che bandisce il concorso (es: dirigenti, posizioni
organizzative e/o Responsabili di Ufficio, docenti universitari o ricercatori, magistrati togati...), in attivita e
in ruolo da almeno 5 anni, in possesso dell’Abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato e dei
seguenti requisiti:
- Essere cittadino italiano;
- Godimento dei diritti civili e politici;
- Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
- Non ricoprire ruoli di componenti dell’organo di direzioni politica del Comune di Casarano,
non ricoprire cariche politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni
ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;
- Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello Stato;
- Non essere stato sottoposto nell’ultimo triennio a procedimenti disciplinari che si siano
conclusi con provvedimento definitivo di irrogazione di sanzione e non avere procedimenti
disciplinari in corso;
- Non essere decaduto da precedenti incarichi quale componente e/o Presidente di
commissioni esaminatrici di concorsi banditi da Pubbliche amministrazioni, fatte salve le ipotesi di
incompatibilita;
- Insussistenza delle condizioni previste dall’art.35 bis, comma 1 lett.a) del D.Lgs.165/2001 ¢
ss.mm.ii., per lo svolgimento di componente di Commissione per ’accesso o la selezione a pubblici
impieghi;
- Non aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato e di non avere
procedimenti in corso per reati contro il patrimonio e le P.A. o che comportino 1’interdizione dai
pubblici uffici o che comunque impediscano la costituzione del rapporto di lagvoro con la P.A.;
- L’insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita di cui al D.Lgs.n.29/2013;
- Essere esperto con specifica e comprovata competenza nelle materie oggetto di esame in
relazione al profilo professionale per il quale si partecipa, come evincibile dal curriculum di studio e
professionale in formato europeo da allegare alla domanda sulla piattaforma InPA.

Art.2 Proposta di candidatura

Alla presente procedura ci si candida esclusivamente previa registrazione nel Portale unico del
reclutamento, di cui all’art.35 —ter del D.Lgs.1652001 di seguito denominato “portale”, disponibile
all’indirizzo http://www.InPA.gov.it/. 1l presente avviso viene pubblicato sul Portale “InPA”,
disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/ e sul sito istituzionale del Comune di
Casarano, nella sezione amministrazione Trasparente “Bandi di Concorso”.

La domanda di candidatura alla presente procedura deve essere presentata esclusivamente in
modalita telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/ e IDAS, mediante la compilazione del
format di candidatura sul Portale “InPA”, disponibile all’indirizzo internet https:www.inpa.gov.it/
entro e non oltre 10 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul portale, ossia il 7 aprile 2025..
All’atto della registrazione al Portale, I’interessato indica i recapiti e un indirizzo di posta elettronica
certificata pec, ’indirizzo di posta ordinaria e compila il proprio curriculum vitae, con valore di
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dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art.46 del testo unico di cui al DPR 445/2000;
non saranno prese in considerazione le domande presentate con modalita differenti da quelle indicate
dal presente avviso né quelle presentate in data anteriore a quella della pubblicazione sul portale
InPA. L’invio della candidatura comporta 1’accettazione incondizionata di tutte le clausole stabilite
nel presente avviso. Resta salva la facolta di procedere alla verifica della veridicita delle
dichiarazioni rese. La non veridicita di quanto dichiarato comportera 1’esclusione dalla procedura e
I’applicazione delle sanzioni previste dall’art.76 del DPR 445/2000. L’acquisizione delle candidature
non comporta 1’assunzione di alcun obbligo specifico nei confronti dei candidati, i quali non
potranno vantare diritti per le nomine.

Nell'apposito format di presentazione della domanda, tenuto conto dell'effettivo possesso dei requisiti che
vengono in tal modo autocertificati ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445, i candidati devono dichiarare negli appositi spazi, a pena di esclusione:

1. le proprie generalita (il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita) e il codice fiscale;

2. il recapito telefonico, I’indirizzo di posta elettronica (non PEC) al quale devono essere trasmesse le
eventuali informazioni relative alla selezione, ed eventuale PEC

3. T’indirizzo completo di residenza,

4. il possesso della cittadinanza italiana ovvero quella di altro Stato membro dell'Unione Europea o di
essere familiare di un cittadino di uno Stato membro dell’Unione Europea ed essere titolare del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente o di essere cittadino di Paesi terzi e titolare
del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o di essere titolari dello status di
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

5. se cittadino italiano di essere iscritto nelle liste elettorali precisandone il Comune e indicando
eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime;

6. di non aver mai riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato per reati che
costituiscono un impedimento all’assunzione presso una P.A ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera
1) del DPR 487 del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021;

7. di non avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure

di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale,
ai sensi dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313;
il godimento dei diritti civili e politici;

9. di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali secondo le modalita e nei limiti della
informativa privacy — art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679;

10. di essere consapevole della veridicita delle dichiarazioni contenute nella manifestazione di
disponibilita e delle conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n.
445;

E’ obbligatoria I’allegazione del Curriculum Vitae, redatto secondo il formato europeo.

Il testo integrale del presente Avviso € pubblicato sul Portale del Reclutamento “InPA” disponibile al link
https://www.inpa.gov.it/.
E’ altresi pubblicato:

- all’Albo pretorio on-line dell’Ente;

- sul sito istituzionale del Comune di Casarano, nella sezione ‘Bandi di concorso’ di
“Amministrazione trasparente”;

Eventuali richieste di informazioni possono essere inoltrate all’attenzione del Settore IV — Risorse Umane ai
seguenti recapiti:

telefono: 0833/514224 - 514225

PEC: personale.comune.casarano@pec.rupar.puglia.it

Il Responsabile del procedimento ¢ il Responsabile del Settore IV — Risorse Umane, Stefano Pagliarulo.

o

Casarano, 27.03.2025

IL RESPONSABILE DEL SETTORE IV — RISORSE UMANE
Stefano Pagliarulo
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INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 REGOLAMENTO UE 679/2016
Il Regolamento UE 679/2016 stabilisce le norme relative alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali effettuato nell’ambito delle attivita svolte da un Titolare.
Secondo la normativa vigente, il trattamento dei dati personali che la riguardano & improntato ai principi di
correttezza, liceitd e trasparenza e di tutela della riservatezza, nel pieno rispetto dei diritti e delle liberta
fondamentali.
Finalita del trattamento e liceita
| dati raccolti sono trattati esclusivamente per le finalita che rientrano nelle funzioni e nei compiti
istituzionali del Titolare, in relazione al procedimento avviato.
La liceita del trattamento & garantita dalle funzioni istituzionali che il Comune é chiamato a svolgere,
conformemente a quanto stabilito dalle leggi dello Stato, dalle leggi regionali e dai regolamenti vigenti.
Il conferimento dei dati personali € obbligatorio, in quanto in mancanza di esso non é possibile avviare ed
istruire il procedimento oggetto dell’istanza e provvedere all’emanazione del provvedimento conclusivo
dello stesso. Resta fermo che, per eventuali servizi che prevedono un trattamento la cui liceita non & garantita
dalla funzione istituzionale, il Titolare predispone specifiche informative per il trattamento dei dati da
consegnare all’interessato che inoltre deve sottoscrivere il consenso.
Trattamento di categorie particolari di dati personali
Nel caso in cui un procedimento preveda la raccolta e quindi il trattamento di categorie particolari di dati
personali, di cui all’art.9 del Regolamento UE 679/2016, il Titolare fornisce specifica informativa da
consegnare all’interessato che deve sottoscrivere il consenso esplicito. E, infatti, vietato trattare dati che
rivelano 1’origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche,
I’appartenenza sindacale, dati genetici e biometrici, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o
all’orientamento sessuale della persona, salvo dietro consenso esplicito dell’interessato per una o piu finalita
specifiche di cui deve essere messo al corrente con apposita informativa.
Modalita di trattamento
| suoi dati sono trattati dal personale amministrativo e tecnico incaricato a svolgere i procedimenti, nel
rispetto del principio di indispensabilitd e non eccedenza. Questo vuol dire che solo i dati strettamente
necessari per il procedimento sono raccolti e trattati. Il trattamento pud avvenire mediante 1’utilizzo di
strumenti manuali, informatici e telematici, comunque idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza degli
stessi.
Comunicazione e diffusione
| dati sono comunicati dal Titolare ad altri soggetti pubblici o privati solo ed esclusivamente se cio é previsto
da disposizioni di legge o di regolamento e solo per adempiere a quanto necessario per il procedimento
amministrativo per cui gli stessi sono raccolti.
Conservazione dei dati raccolti
| dati conferiti sono conservati solo per il tempo necessario al perseguimento delle sole finalita connesse al
procedimento amministrativo.
Diritti degli interessati
In relazione a quanto espresso e nella sua qualita di interessato, pud esercitare in qualsiasi momento uno dei
diritti previsti dal Regolamento UE 679/2016 all’artt. 15-22, rivolgendosi al Titolare o al DPO —
Responsabile Protezione Dati. Nello specifico, I’interessato ha diritto di richiedere I’accesso ai propri dati,
I’aggiornamento e la rettifica in qualsiasi momento e, solo nei casi in cui la legge lo consenta, la
cancellazione, la limitazione e 1’opposizione al trattamento. Qualora I’interessato ritenga che il trattamento
dei propri dati sia contrario alla normativa vigente, ha sempre diritto a fare segnalazione al DPO individuato
dal Titolare e proporre reclamo all’ Autorita di controllo competente, ovvero al Garante.
TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI ¢ il Comune di Casarano, con sede legale in Piazza San
Domenico n. 1 — 73042 Casarano (LE).
RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI ¢ il Responsabile del Settore IV — Risorse Umane,
dott. Stefano Pagliarulo.
DATA PROTECTION OFFICER (DPO - Responsabile Protezione Dati). Come previsto dall’art. 37 del
Regolamento UE, il Titolare ha provveduto a nominare un DPO, individuato nella Ditta ELLE B.S. del dott.
Luigi Stifani, — e-mail: dpo@ellebs.it, a cui & possibile segnalare qualsiasi illecito o violazione di
trattamento dei dati in forma del tutto anonima.
Titolare e Responsabile del trattamento, nonché il DPO sono a disposizione per qualsiasi informazione
inerente il trattamento dei dati rilasciati.
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